Totalizator Sportowy, wtasciciel marki LOTTO,

Jest jedna 7 najbardziej rozpoznawalnych

i zastuzonych polskich spétek. Dysponuje siecia
ponad 17 000 punktéw sprzedazy dziatajacych

W najnowoczesniejszym systemie online. Spétka
posiada 17 oddziatéw terenowych, zarzadza réwniez
perfa stotecznej architektury, wspaniatym obiektem
rekreacyjnym - Warszawskim Torem Wys$cigéw
Konnych.

Totalizator Sportowy
- wejdi do gry!
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Stai w Departamencie Rozwoju (IT)

Miejsce pracy: Warszawa (Centrala)

0soby zainteresowane udziatem w procesie rekrutacji prosimy o przestanie CV przy pomocy ponizszego przycisku “Aplikuj”

Weimiesz udziat w:

A analizie biznesowej wymagan funkcjonalnych, proceséw lub wsparciu przy opracowaniu architektury IT dla nowych rozwigzan
informatycznych w firmie,

N budowaniu systemu dystrybucji i zarzagdzania kontentem multimedialnym,

N budowaniu i zarzadzaniu aplikacji na urzadzenia mobilne w HTMLS5 dla wsparcia sit sprzedazy.

Laaplikuj na stai, jeieli:

N jestes studentem 4 lub 5 roku studiéw lub $wiezym absolwentem uczelni wyzszej (do 2 lat),
N interesujesz sie zarzadzaniem zasobami IT lub zarzgdzaniem wymaganiami i analiza biznesowa IT,
N masz min. podstawowg umiejetno$¢ modelowania w notacji UML lub BPMN,
N znasz przynajmniej jedng z wymienionych technologii: Java script, Java, HTML5, Spring, Gradle/Maven, systemy kontroli wersji,
Eclipse/ldea, relacyjne bazy danych, Android SDK
N jestes dyspozycyjny na peten etat.
Oferujemy:
UMOWE PRACE 7 CYKLICZNE EVENTY SWIETNE POtACZENIE STAZ W FIRMIE
ZLECENIE NA EKSPERTAMI W FIRMOWE KOMUNIKACY)NE WSPIERAJACE)
OKRES 3 BRANZY BIURA SPORT | KULTURE
MIESIECY STAZU
o
A = =
ZDOBYCIE ATRAKCY)NE NIEPOWTARZALNE

DOSWIADCZENIA W
JEDYNEJ W BRANZY
FIRMIE NA RYNKU

WYNAGRODZENIE

DOSWIADCZENIE
ZAWODOWE


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=9cc9358131d94c60ae8e2aa347330316
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